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DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE !mx_*oz SUS MUNICIPIOS
_LOGICA PARA EL SEGUIMIENTOQ Y EVALUACION DEL PLA DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

GUIA MET
MUNICIPIO DE:
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
AYAPANGO Trimestre _ Julio-Septiembre
Identificador Denominacion
PbRM-08C AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE Programa Presupuestario | 02060805 El Papel Fundamental De La Mujer Y La Perspectiva De Género
R PR T + .
ACTIVIDAD PO OYECTO Proyecto 020608050101 Capacitacion De La Mujer Para El Trabajo
Dependencia General 101 Desarrollo Soca
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE AYAPANGO Dependencia Auxiliar 152 Atencién a la Mujer
Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
© Nombre de la meta de actividad Programada Alcanzads Variacion Programaca Alcanzada Variacion
Unidad de Fregramada
Medida 2018 Meta % Meto % Meta Meta % Meta o Abs %
1 Asisiencia a cursos Cursot 4.00 1.00 23.00 1.00 25 00 .00 .00 300 5060 ing OO 0.00 0.00
. imparticidn de taleres Taleres 400 1.00 500 +.00 2500 0.00 0.00 3.00 TE.O0 3.00 14.00 0.00 .00
m Brindar asesorlas a mujaras, nifios y dvenes Annanrs 24 00 80.00 5.0 .60 2500 .00 0.0¢ B0 00 TS DO 18000 ;.E— 0.00 Q.00
4 Realizar pilticas en diferentes espacios publcos Phlticas 400 100 5.00 1.00 25.00 .00 0.0 100 75.00 400 ‘_E_E__ 1.00 25,00
m Gastionar proyecios productivos para laa muyares de la Lockiiades Mandice 400 300 50.00 A.0o0 000 -3.00 50.00 a0 100,00 n.po 0.00 400 - 100,00
Losalidad y o las D
6 Cifusitn y Promocidn de las actividades Coitumicn 1100 106 26,00 300 23.00 2.00 0.0 9.00 TS0 208 39.00/ 300 25.00
7 Evenios sociales E vanios 24.00 8.00 7500 .00 0.0 £.00 2500 18.00 150 (1] 3133 -10.08 4187
m Reuiniones de Trabajo Rauniont 24 DG 400 25.00 5.0 23.00 0.00 0.00 18.00 75.00 1090 4.1 400 -19.47
9 Jomada para adultos mayores Evento 1.00 D00 0.00 0.00 .00 .00 0.00 1.00 4200 D) 000 0.0 ~1.00 -100.00
e Total 247 354,70
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

2T APANGO

IPl
MUNICIPIO DE TIPO DE FICHA:  OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL. 1 Pilar tamatico 1: Gobiermo solidario
TEMA DE DESARRCLLO: Nucleo Social y Calidad de Vida
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Q2080805 El papel fundamental de la mujer y la perspectiva de genero
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101  Capacitacién de [a mujer para el trabajo
QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyecios para promovar en todos los ambitos sociales [a perspactiva de género como una condicién necesaria para al desarollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obiigacicnes.
DEPENDENCIA GEMERAL: |31 Dasarrollc Social
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 Atencithn a la Mujer
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mujares capacitadas en dreas productivas.
FORMULA DEL CALCULO: (Mujeres que recibieron capacitacién para el trabajo inscritas en el programa de apoyo municipal/ Total de mujeres asistentes a los cursos de capacitacién para @ trabajc impartidos por municipic)* 100
INTERPRETACION: Imparticién de cursos de

formacion para el trabajo en

distintas dreas productivas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Registros administrativos
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE Registros administrativos
Numero. NA 1.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Jullo-Saptiembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Mujeres que recibieron capacitacion para el trabajo inscritas en el programa de | capacitacion Sumable 12.00 3.00 25.00 3.00f 100.0C 9.00 75.00 9.00 100.00
apoyd murscipat
Total de mujeres asistentes a los cursos de capacitacidn para al trabajo capacitacion Sumable 12.00 3.00 25,00 3.00 100.00 8.00 75.00 9.00 100.00
impartidos por el municipio
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFCRO Programadio Alcanzado EF% SEMAFOROQ
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 10000 100.00
e B

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO OE 55_ + 10 % RESPECTQ A LO PROGRAMADO
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DEPENDENCIA GENERAL: 101 Desarrollo Social - E
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MUNICIPIO DE

PILAR DE DESARROLLC / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO!

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA ALUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULD:
INTERPRETACION:

020608050101

PbRmM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE iINDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

Ndcleo Social y Calidad de Vida
02080805 El papel fundamentai de 1a mujer y la perspectiva de genero

101 Desarrollo Social
152 Atencion a la Mujer

Porcentaje de beneficiarias a ravés de |a bolsa de trabajo
(Mujeres colocadas en of mercado laboral/Total de Mujeres inscritas en |a bolsa de trabajo}* 100

1 Pilar temético 1: Gobeme solidano

Capacitacidn de [a mujer para el trabajo
Engloba ios proyactos para promover en todos los ambitos sociales fa parspectiva de génera coma una condicion necesaria para el desamollo integral de la sociedad

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DE FICHA:

OSFEM

en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligacionas.

DIMENSION GUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTUNA;

LiNEA BASE

Humera: NA 1.2 MNo aplica

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Jullo-Septiombre
_ N MULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULA
Programado % Alcanzado % Programado | % Alcanzado %
Mujeras colocadas en al mercado iaboral 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 D.00
Total de Mujeres inscritas en la bolsa de trabajo 0.00 0.00 0.00 | 0.00 Q.00 Q.00 0.00 G.00 0.00
COMPORTAMIENTS DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembra
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR ~ *" . e Ty

DEPENDENCIA GENERAL: D)

DEPENDENCIA AUXILIAR: c—
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MUNICIPIODE 2

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLCY
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIOQ:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMEBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

Q

PbRmM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Pilar temético 1; Gobierno sclidano

Nucleo Social y Calidad de Vida

02080805 El papel fundamentat de ta mujer y la perspectiva de genero
020608050101 Capacitacion de la mujer para el trabag

Engloba los proyectos para

101 Desamadlo Social

152 Atencién a la Mujer
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje da la evaluacion de solicitudes de apoyo
{Solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeres trabsjadoras atendidas/Solicitudes de apoyos escolares para hijos de mujeras trabajadoras recibidas)*100

promovar en fodos los ambitos sociales la perspectiva de génaro como Luna condicién necesana para el desarralio integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oport

TIPO DE FICHA:

OSFEM

unidades, derechos y obligaciones.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiancia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimastral
DESCRIPCION DEL FACTOR
OF COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero, NA 2.1 No aplice
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Jullo-Septiembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO )
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Solicitudes da spoyos ascolares para hijos de mujeres trabajadoras atendidas 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00
Solicitudes de apoyoes ascolares para hijos de mujeres trabajadoras recibidas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 Q.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORQO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 G.00
DESCRIPCISN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASC DE VARIACION SUPERIOR A t 10 % RESPECTO A LG PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR L
: L)
DEPENDENCIA GENERAL: i01 Desarrollo Social ;) . i
DEPENDENCIA AUXILIAR: 152 Atencién a la Mujer d oy g
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MUNICIPIO DE

PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL.

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

¢

PbRmM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Pitar tematico 1. Gobiemo solidario

Nucleo Social y Calidad de Vida
02080805 El papal lundamental da la mujer y la parspectiva de génarng

020608050101

Capacitacidn de la mujer para al trabajo

OBJETIWO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL.
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDHCADOR:

101 Dasarrolle Social
152 Atencidn a la Mujer

Porcentaje on el otorgamientc de Apeyes

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

.
ad.
-

'

TIPQ DE FICHA: OS$SFEM

Engioba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la perspectiva de género como una condicién nacesaria para el desarrollo integral de la sociadad, en igualdad de cendiciones, oportunidaces, derechos y cbligaciones.

FORMULA DEL CALCULD: {Apoyos entregados/Apoyos programados)* 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numaro: NA 2.2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julio-Septismbre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Apoycs entragados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 Q.00 0.C0
Apoyocs programados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 .00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
META ANUAL
v AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
z,wdz ICI 30 Ny EVALUACION DEL INDICADOR T
¥ c@i?ﬁ o |
.nu_ % 3 ? dw \ ﬂU
DEPENDENCIA GENERAL: 101 Desarrollo Social .m. O & « m,ﬂ
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